UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACION

PROYECTO CURRICULAR
GERENCIA DE PROYECTOS EDUCATIVOS INSTITUCIONALES

SYLLABUS

NOMBRE DEL ESPACIO ACADEMICO:

SEMINARIO DE INVESTIGACION
JARO RICARDO PINILLA GONZALEZ.

CODIGO: PERIODO ACADEMICO: 03- 2012 NUMERO DE CREDITOS: 2
TIPO DE ESPACIO ACADEMICO: NUMERO DE HORAS: 6

OBLIGATORIO BASICO (X) TRABAJO DIRECTO: 2

OBLIGATORIO COMPLEMENTARIO ( ) TRABAJO MEDIADO: 2

ELECTIVO INTRINSECO () TRABAJO AUTONOMO: 2

ELECTIVO EXTRINSECO ()

JUSTIFICACION:

Hacer explicitas las condiciones académicas e institucionales que deben observarse en el disefio, construccion y
evaluacion de los Trabajos de Grado a desarrollarse en la Especializacion en Gerencia de Proyectos Educativos
Institucionales, Proyecto Curricular de la Facultad de Ciencias y Educacion de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas. Estas condiciones estan debidamente reglamentadas por los estamentos académicos y
administrativos de la Universidad y se constituyen en elementos que garantizan la calidad de los productos, asi
como el impacto real de los mismos en el planteamiento de alternativas de solucién a las demandas sociales del
Distrito Capital, en el orden de la direccion y Gestion del PEL

En este modulo se adelantan de manera puntual asesorias al grupo de estudiantes para que puedan orientar el
desarrollo de su trabajo de grado y realizar el informe final para llevar a la sustentacion, teniendo en cuenta que
tiene prelacion su propuesta especifica por sobre las diferentes modalidades de trabajo de grado.

En el caso de las diferentes clases de monografias y de los trabajos de grado de coinvestigacion, en este médulo
el estudiante adquiere la orientacién adecuada sobre los diferentes componentes del informe final: el tema, la
introduccion, el problema, los antecedentes, la justificacion, el referente tedrico, los objetivos, la metodologia, los
resultados, las conclusiones, las recomendaciones, la bibliografia y el aporte académico que tenga que ver con
gerencia y pedagogia.

En cuanto a la pasantia de extensiéon como la de investigacion, en este médulo el estudiante aprende a hacer el
plan de trabajo de la pasantia, distribuyendo el tiempo de las ciento sesenta horas de dedicacion asignadas entre:
tiempo de preparacion de la propuesta, tiempo de desarrollo y preparacion del informe. En el médulo aprendera a
elaborar la estructura del informa de maximo cuarenta cuartillas correspondiente a marco tedrico, metodologia,
cronograma, desarrollo de actividades, resultados y conclusiones.

Finalmente, para el caso de la modalidad de trabajo de grado de creacion el estudiante debe aprender a desarrollar
la especificidad de su informe, de maximo cuarenta cuartillas, elaborando las partes de la introduccion, el
proposito, los presupuestos tedricos, la descripcion del proceso, el resultado y la bibliografia.

- OBJETIVOS:
- General:

Generar un conocimiento concreto y concepto general de las caracteristicas, aspectos formales, procedimientos y
desarrollo del trabajo de grado que deben desarrollar como estudiantes de la Especializacion en Gerencia de
Proyectos Educativos Institucionales, para garantizar que como producto final para optar por el titulo de
especialista tengan el nivel de desarrollo académico por el que propende la especializacién, y contribuyan al




cumplimiento de los propésitos contemplados en la mision y la vision de la especializacion
- Especificos:

- Orientar sobre los procedimientos para la elaboracion de los anteproyectos e informes finales de las
modalidades de trabajo de grado definidas para la especializacion.

- Determinar criterios precisos sobre cada unos de los componentes de los anteproyectos y de los informes
finales de los trabajos de grado.

- Garantizar la calidad y rigurosidad académica de los trabajos de grados elaborados en la Especializacion en
Gerencia de Proyectos Educativos Institucionales.

CONTENIDOS:
- INTRODUCCION

- Presentacion de los objetivos del curso

- Programa propuesto

- Discusion acerca del método adoptado

- El seminario aleman y el seminario en nuestro contexto
- Los conversatorios, la discusion y los debates dirigidos

- BLOQUE I: FORTALECIMIENTO CONCEPTUAL SOBRE EL TRABAJO DE GRADO EN EL CONTEXTO DEL
PROYECTO CURRICULAR EN GPEI.

- Nacleos Tematicos:

- Eltrabajo de grado en el contexto del Proyecto Curricular en “GPEI”
- Campos de conocimiento y nucleos tematicos problematicos

- Principios éticos orientadores

- Sujetos y responsabilidades en el desarrollo del trabajo de grado

- Modalidades del trabajo de grado

- Perspectivas Problémicas

- ¢Por qué es necesario construir una base conceptual sobre el trabajo de grado?
- ¢Cuales son las modalidades del trabajo de grado que plantea el Proyecto curricular en GPEI?
- ¢Cuales son los principios éticos que orientan el trabajo de grado en el PC en GPEI?

- BLOQUE TEMATICO II: REGIMEN TEORICO Y EPISTEMOLOGICO DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

- Nucleos Tematicos:

- ¢Qué es investigar?

- Tipos de investigacion

- Métodos y disefio de la investigacion

- Elproblema

- El' marco tedrico

- Plan operativo en la investigacion cientifica

- Medios, Instrumentos, técnicas y métodos recoleccion de informacién
- Informe y presentacion de los datos

- Bibliografia




BLOQUE TEMATICO Ill: METODOS DE INVESTIGACION EDUCATIVA.

Temas:

La naturaleza de la encuesta
Investigacion historica
Investigacion descriptiva
Estudio de casos
Investigacion correlacional
Investigacion ex post facto
Experimentos, cuasi experimentos en investigacion de caso Gnico
Investigacion en la accion
Triangulacion

La entrevista

Psicodrama

BLOQUE TEMATICO IV: EL ANTEPROYECTO

Nucleos Tematicos:
El tema

La introduccion

La situacion problémica o necesidad a atender
El Marco teérico

Los antecedentes
La justificacion

Los objetivos

La metodologia

El impacto esperado
La bibliografia

BLOQUE TEMATICO V: EL PROYECTO
Nucleos Tematicos:

Titulo

RAE

Tabla de Contenido

Introduccion

Planteamiento del problema:
Definicion y delimitacion del problema
Formulacién del problema
Justificacion

Objetivos general y especificos

Marco tedrico:

Marco histdrico (antecedentes)

Marco conceptual

Marco referencial

Marco legal

Marco contextual

Disefio metodolégico:

Perspectiva y enfoque de la investigacion
Poblacion, fuentes de informacion
Disefo de la investigacion
Instrumentos de recoleccion




- Anilisis cuantitativos y cualitativos de resultados
- Capitulo de resultados

- Propuesta de intervencion (cuando da lugar)

- Conclusiones

- Recomendaciones

- Bibliografia y anexos

METODOLOGIA (Descripcion de la metodologia de acuerdo a las modalidades de trabajo contenidas en la
normatividad de la universidad: 1. Créditos académicos: trabajo directo, mediado y autonomo; 2. Competencias a
desarrollar ver Articulo 4 Acuerdo No. 009/2006)

Las practicas pedagdgicas de este curso se dirigen a desarrollar metodologias de aprendizaje activo, que permita
no sdlo transmitir conocimientos, sino ademas vivenciarlos, con el fin de desarrollar habilidades personales y
gerenciales, como también el ejercicio propio de virtudes. Esta orientacion pedagdgica permite la profundizacion
tedrica, la claridad conceptual y el acercamiento experiencial al trabajo de grado cercano a cada estudiante y
facilita el incremento de competencias humanas, académicas y profesionales. Ademas, las metodologias de
aprendizaje activo promueven y desarrollan en los estudiantes la capacidad de pensar de manera légica, analitica,
critica, creativa e innovadora, desarrollando habilidades de investigacion y la capacidad de tomar decisiones
adecuadas y responsables.

El profesor se comprende como un facilitador de procesos formativos integrales, capaz de propiciar un ambiente
permanente de aprendizaje que, independientemente de las tematicas de estudio, permite el desarrollo de las
caracteristicas identificadas. Dentro de ello, el profesor debe tener claridad sobre los objetivos epistemoldgicos de
formacion que se propone desarrollar, sobre los métodos de aprendizaje que propiciara, sobre la secuencialidad
de los procesos y actividades que realizara, sobre los recursos que utilizara para su logro y sobre los criterios que
orientan la evaluacion de los aprendizajes. Asi mismo, los estudiantes, en interaccion grupal, se convierten en los
gestores de su propio proceso de aprendizaje, desarrollan su autonomia moral e intelectual descubriendo su
responsabilidad, ampliando sus conocimientos y fortaleciendo su voluntad a lo largo de un proceso académico
riguroso. La clase se convierte en un seminario permanente donde se exponen los temas y se debate, donde es
posible construir, en conjunto, aprendizajes significativos. Todas las actividades se transforman en espacios de
construccion conjunta y colaboracion solidaria.

Trabajo Directo: HTD
Las HTD son horas lectivas de clase a las que deben asistir los estudiantes de manera presencial.

Trabajo Cooperativo: HTC

Las HTC son horas lectivas de clase a las que deben asistir los estudiantes, segun necesidades, metodologias y
programacién definida por el profesor, con el propdsito que trabajando individualmente o en grupos, desarrollen
tematicas, adelanten practicas, resuelvan problemas, resuelvan ejercicios de aplicacién, ensayen aplicaciones, etc.
siempre bajo la supervision y asesoria del Profesor.

Competencias a Desarrollar:

Ciudadanas:

Se pretende que el programa contribuya a la formacion de ciudadanos que ejerceran como directivos docentes en
el marco de un estado social de derecho y conforme a nuestro ordenamiento juridico.

Basicas:

Se parte de la base de que los conocimientos se adquieren en una practica concreta que implica la insercion en un
aspecto de la realidad directamente vinculada con el futuro campo de accién del estudiante y que constituye el
principio activo de la practica docente. Por lo tanto, el aprender haciendo implica: una superacion de la actual
division entre la formacion tedrica y la formacion practica mediante una adecuada globalizacion e integracion de
ambas a través de la realizacion de un proyecto de trabajo




Laborales:

Se posibilita la articulacion e integracion de diferentes perspectivas y enfoques profesionales en el proceso de
interpretar y actuar sobre la realidad. En este sentido se analiza la realidad en su complejidad, variedad y amplitud,
investigando los elementos que la constituyen en sus diversos niveles y nexos que se establecen entre ellos para
estudiarla como un todo y eliminar la fragmentacion y atomizacion que se presentan en las practicas

unidimensionales

partir de de la informacion
del contexto en el cual se
encuentra inmersa la
institucion educativa.

demas, asi sean contrarios a
los propios

COMPETENCIAS
Bloques Tematicos
Basicas Ciudadanas Laborales
1. Posee conocimientos Realiza y analiza la Participa
FORTALECIMIENTO conceptuales , situacion de democraticamente en la
CONCEPTUAL SOBRE EL | procedimentales y cualquier tipo de institucion | construccién del PEI.
TRABAJO DE GRADO EN | actitudinales para la educativa generando
EL CONTEXTO DEL construccion de un trabajo | reflexion y
PROYECTO de grado. critica constructiva.
CURRICULAR EN GPEI.
Aplica los fundamentos Define y formula normasa | Involucra a los estudiantes
2. epistemoldgicos y tedricos | partir de argumentos que en la definicion de
REGIMEN TEORICO Y de la investigacion cientifica | permitan llegar a acuerdos proyectos de investigacion
EPISTEMOLOGICO DE LA | a situaciones concretas al sobre temas complejos que sobre temas complejos,
INVESTIGACION ejercer la profesion, garanticen la comprension que afectan la realidad
CIENTIFICA desarrollando la capacidad | del sentido que tienen las escolar.
de andlisis y reflexiéon para | normas para la convivencia
detectar situaciones Participar democraticamente
llegales. y hacer que nuestros
derechos sean respetados
Determina la situacion que
3. Presenta actitudes de Presenta habilidades y guardan los procesos
METODOS DE iniciativa propia y conocimientos conceptuales | académico -
INVESTIGACION trabajo en equipo con alta | y procedimentales para administrativos y el
EDUCATIVA creatividad. formular proyectos de adecuado manejo de
investigacion educativa. los recursos econdémicos
de una institucion
educativa.
Demuestra manejo Demuestra capacidad para Manejo del clima
4, apropiado de los imaginar distintas organizacional, las
fundamentos teoricos, alternativas creativas de relaciones
epistemoldgicos y solucion para poder resolver | laborales y laimagen de la
:EL ANTEPROYECTO metodoldgicos para la la pacificamente conflictos Institucion educativa
planeacion y ejecucion de entre personas o entre desarrollando una actitud
proyectos de investigacién | grupos de cooperacion para el
en educacion. trabajo en equipo.
Propone, planea, desarrolla | Demuestra capacidad para
5. y ejecuta proyectos de escuchar seriamente los Genera procesos de
EL PROYECTO investigacion educativa a puntos de vista de los autoreflexion metacognitiva

tendientes a la
autoregulacion




EVALUACION (Seguimiento evaluativo en relacion con las competencias y modalidades de trabajo contenidas en la

normatividad de la universidad)

1. Trabajo Directo:
Evaluacion del desempeiio docente

Evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes en sus dimensiones: individual y grupal, tedricalpractica,

orallescrita.
2. Trabajo Auténomo: Autoevaluacion, autorregulaciéon
3. Trabajo Cooperativo:

Evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes en su dimensién grupal a partir del estudio de casos y la

generacion de propuestas alternas investigativas.
Coevaluacion del curso: de forma oral entre estudiantes y docencia

EVALUACIONES
TIPO DE EVALUACION FECHA PORCENTAJE
1° a. Ensayos 15%
b. Parcial escrito 10% Entrega primer corte
c. Autoevaluacion 10% (Quinta semana)
70
2° a. Exposiciones 15% Entrega segundo corte
b. Parcial escrito 10% (Novena semana)
c. Coevaluacion 10%
EXAMEN Individual Escrito Semana 12 30
FINAL
DATOS DEL DOCENTE
NOMBRE JAIRO RICARDO PINILLA GONZALEZ
PREGRADO Biologia
POSGRADOS Doctorando en Bioética y Biojuridica.

Diploma de Estudios Avanzados en Bioética y Biojuridica
Magister en Biologia. Esp. Genética y Biol. Célular
Magister en Docencia. Esp. Universitologia

Especialista en Informatica para la Gestion Educativa
Diplomado en Alta Gerencia Politica y Gobernabilidad.

E-MAIL jrpinilla@udistrital.edu.co

FIRMA DEL DOCENTE
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